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ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1   เวลาเรียน 1 ชั่วโมง
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มาตรฐานการเรียนรู้       


มาตรฐาน  ค  1.1
เข้าใจความหลากหลายของการแสดงจำนวน ระบบจำนวน การดำเนินการของจำนวน




ผลที่เกิดขึ้นจากการดำเนินการ สมบัติของการดำเนินการ และนำไปใช้

ตัวชี้วัด

ค 1.1 ป.1/4

หาค่าของตัวไม่ทราบค่าในประโยคสัญลักษณ์แสดงการบวกและประโยคสัญลักษณ์



แสดงการลบของจำนวนนับไม่เกิน 100 และ 0 
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1.
อธิบายการหาผลลบของจำนวนสองหลักกับจำนวนหนึ่งหลัก (K)


2.
ลบจำนวนสองหลักกับจำนวนหนึ่งหลัก (P)


3.
มีความกระตือรือร้นในการร่วมกิจกรรม (A)
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การลบจำนวนสองหลักกับจำนวนหนึ่งหลัก ใช้วิธีนำจำนวนในหลักเดียวกันมาลบกัน
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การลบจำนวนสองหลักกับจำนวนหนึ่งหลัก



1.
ความสามารถในการคิด


- 
การคิดวิเคราะห์

2.
ความสามารถในการแก้ปัญหา



ใฝ่เรียนรู้



นักเรียนจะเลือกใช้วิธีการใดในการลบจำนวนสองหลักกับจำนวนหนึ่งหลัก เพราะอะไร



1. 
นักเรียนร่วมกันแสดงความคิดเห็น โดยใช้คำถามกระตุ้นความสนใจ ดังนี้


•
นักเรียนจะเลือกใช้วิธีการใดในการลบจำนวนสองหลักกับจำนวนหนึ่งหลัก เพราะอะไร

2. 
นักเรียนทบทวน เรื่อง การลบจำนวนสองหลักกับจำนวนหนึ่งหลัก โดยแบ่งนักเรียนเป็น 2 กลุ่ม
แต่ละกลุ่มเข้าแถวตอนลึกหน้ากระดาน ส่วนที่ครูเขียนหมายเลขกลุ่มไว้ ติดแถบโจทย์บนกระดาน นักเรียนคนแรก
ของแต่ละแถวออกมาเขียนแสดงการหาผลลบ โดยเขียนจำนวนสองหลักในรูปกระจาย แล้วหาผลลบ โดยนักเรียน
แต่ละคนจะเขียนตัวเลขหรือเครื่องหมายได้เพียง 1 อย่างเท่านั้น แล้วต้องรีบกลับมาแปะมือกับนักเรียนคนต่อ ๆ ไป
แล้วออกมาเขียนต่อ กลุ่มใดเสร็จก่อนจะยกมือขึ้นพร้อม ๆ กัน ครูและนักเรียนร่วมกันตรวจสอบความถูกต้อง


ตัวอย่างแถบโจทย์






          26  –  5
=
20  +  6  –  5





=
20  +  (6  –  5)






=
20  +  1






=
21




 26  –  5
=
21

3.
นักเรียนศึกษา รวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับการลบจำนวนสองหลักกับจำนวนหนึ่งหลัก จากแหล่งการเรียนรู้
ที่หลากหลาย เช่น การสนทนากับเพื่อนในชั้นเรียน การสังเกต


4.
จากกิจกรรมข้อ 2. นักเรียนร่วมแสดงความคิดเห็นว่า การหาคำตอบของแถบโจทย์สามารถหาโดยวิธีใด
ได้อีก  (ใช้วิธีการลบในแนวตั้ง โดยไม่ต้องเขียนในรูปกระจาย)


นักเรียนพิจารณาการลบในแนวตั้ง แล้วใช้คำถามกระตุ้นความคิด ดังนี้
	    หลักสิบ
	  หลักหน่วย

	         2

	         6
         5

	         2
	         1














26  –  5  =  21


•
26 เป็นจำนวนที่มีกี่หลัก (สองหลัก) 2 เป็นตัวเลขโดดที่อยู่ในหลักใด (หลักสิบ) 6 เป็นเลขโดด
ที่อยู่ในหลักใด (หลักหน่วย)


•
5 เป็นจำนวนที่มีกี่หลัก (หนึ่งหลัก) อยู่ในหลักใด (หลักหน่วย)


•
เขียนตัวเลขแสดงการลบในแนวตั้งอย่างไร (วางตัวเลขให้ตรงหลัก)


•
เริ่มลบจากจำนวนในหลักใดก่อน (หลักหน่วย)


•
ได้ผลลบเท่าใด (21)


จากนั้นครูใช้คำถามกระตุ้นความคิด ดังนี้


•
การลบทั้งสองวิธีมีสิ่งใดที่เหมือนกัน 


(ลบจำนวนในหลักเดียวกันและเริ่มลบจำนวนในหลักหน่วยก่อนแล้วจึงนำไปรวมกับจำนวนในหลักสิบ)

5.
นักเรียนฝึกทักษะการลบจำนวนในแนวตั้ง โดยพิจารณาแถบโจทย์การลบที่ติดบนกระดาน นักเรียนจับคู่กันเพื่อเขียนแสดงการลบในแนวตั้งลงในกระดาษเปล่า ดังตัวอย่าง

	    หลักสิบ
	  หลักหน่วย

	         3

	         7
         4

	         3
	         3














37  –  4  =  33



แล้วออกมานำเสนอหน้าชั้นเรียน โดยมีนักเรียนและครูร่วมกันตรวจสอบความถูกต้อง


6. 
นักเรียนร่วมกันสรุปสิ่งที่เข้าใจเป็นความรู้ร่วมกัน ดังนี้



การลบจำนวนสองหลักกับจำนวนหนึ่งหลัก ใช้วิธีนำจำนวนในหลักเดียวกันมาลบกัน


1. 
หนังสือเรียน รายวิชาพื้นฐาน คณิตศาสตร์ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 

ของสถาบันพัฒนาคุณภาพวิชาการ (พว.)

2.
แบบฝึกหัด รายวิชาพื้นฐาน คณิตศาสตร์ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1


ของสถาบันพัฒนาคุณภาพวิชาการ (พว.)

3.
ชุดกิจกรรมการเรียนรู้พัฒนาการคิดวิเคราะห์ คณิตศาสตร์ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 เล่ม 2


ของสถาบันพัฒนาคุณภาพวิชาการ (พว.)

4.
แถบโจทย์

5.
แหล่งการเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน



1.
ประเมินความรู้ เรื่อง การลบจำนวนสองหลักกับจำนวนหนึ่งหลัก  (K)  ด้วยแบบทดสอบ

2.
ประเมินกระบวนการทำงานกลุ่ม  (P)  ด้วยแบบประเมิน

3.
ประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ด้านใฝ่เรียนรู้  (A)  ด้วยแบบประเมิน



แบบประเมินกระบวนการทำงานกลุ่ม
	รายการการประเมิน
	ระดับคุณภาพ

	
	4
	3
	2
	1

	กระบวนการ
ทำงานกลุ่ม
	มีการกำหนดบทบาท
สมาชิกชัดเจน และ
มีการชี้แจงเป้าหมาย
การทำงาน มีการปฏิบัติงานร่วมกัน
อย่างร่วมมือร่วมใจ
พร้อมกับการประเมินเป็นระยะ ๆ 
	มีการกำหนดบทบาท
สมาชิกชัดเจน 
มีการชี้แจงเป้าหมาย
อย่างชัดเจนและปฏิบัติงานร่วมกัน
แต่ไม่มีการประเมิน
เป็นระยะ ๆ
	มีการกำหนดบทบาท
เฉพาะหัวหน้า
ไม่มีการชี้แจงเป้าหมาย
อย่างชัดเจน
ปฏิบัติงานร่วมกัน
ไม่ครบทุกคน
	ไม่มีการกำหนด
บทบาทสมาชิก
และไม่มีการชี้แจงเป้าหมาย สมาชิก
ต่างคนต่างทำงาน 



                                                                                                    ลงชื่อ______________________________

 (_____________________________)


 ตำแหน่ง______________________________


ผลการจัดการเรียนการสอน
ปัญหา/อุปสรรค
แนวทางแก้ไข

 ครูผู้สอน___________________________


       (__________________________)








 วันที่บันทึก___________________________


















 มาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัด























 จุดประสงค์การเรียนรู้





สาระสำคัญ





สาระการเรียนรู้





 สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน





คำถามสำคัญ





คุณลักษณะอันพึงประสงค์





  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •





ขั้นสังเกต รวบรวมข้อมูล (Gathering)





     การจัดกิจกรรมการเรียนรู้








หน่วยการเรียนรู้ที่ 8 การบวกจำนวนนับที่มีผลบวกไม่เกิน 100


                                  และการลบจำนวนนับที่มีตัวตั้งไม่เกิน 100


แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 13


เรื่อง  การลบจำนวนสองหลักกับจำนวนหนึ่งหลัก : 2













































































  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •   •  •  •  





ขั้นคิดวิเคราะห์และสรุปความรู้  (Processing) 





























สื่อการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู้





   แบบประเมินตามสภาพจริง (Rubrics)





การประเมินการเรียนรู้





ข้อเสนอแนะของผู้บริหารสถานศึกษา





บันทึกหลังการสอน





37


 4


33
































หรือ








–











26


 5


21








37 – 4   =   
















































































–





–





–





หรือ














กิจกรรมนี้สร้างเสริมทักษะศตวรรษที่ 21 ด้านการร่วมมือทำงานเป็นทีม





26  –   5   =   
















































































