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ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1   เวลาเรียน 1 ชั่วโมง
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มาตรฐานการเรียนรู้       


มาตรฐาน  ค  1.1
เข้าใจความหลากหลายของการแสดงจำนวน ระบบจำนวน การดำเนินการของจำนวน




ผลที่เกิดขึ้นจากการดำเนินการ สมบัติของการดำเนินการ และนำไปใช้

ตัวชี้วัด

ค 1.1 ป.1/4

หาค่าของตัวไม่ทราบค่าในประโยคสัญลักษณ์แสดงการบวกและประโยคสัญลักษณ์



แสดงการลบของจำนวนนับไม่เกิน 100 และ 0

ค 1.1 ป.1/5

แสดงวิธีหาคำตอบของโจทย์ปัญหาการบวกและโจทย์ปัญหาการลบของจำนวนนับไม่เกิน 



100 และ 0
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1.  
อธิบายลำดับขั้นการแก้โจทย์ปัญหาการบวก ลบระคน (K)


2.  
วิเคราะห์โจทย์ปัญหาการบวก ลบระคน เขียนเป็นประโยคสัญ​ลักษณ์ และหาคำตอบ (P)


3.  
มีความกระตือรือร้นในการร่วมกิจกรรม (A)
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การแก้โจทย์ปัญหาการบวก ลบระคน อาจใช้กระบวนการแก้โจทย์ปัญหา 4 ขั้น ได้แก่ ทำความเข้าใจโจทย์  
วางแผน  ลงมือทำ  และตรวจสอบ
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การแก้โจทย์ปั​ญหาการบวก ลบระคน



1.
ความสามารถในการคิด


- 
การคิดวิเคราะห์


-
การจัดระบบความคิดเป็นแผนภาพ


2.
ความสามารถในการแก้ปัญหา



ใฝ่เรียนรู้



ถ้านักเรียนเขียนประโยคสัญลักษณ์จากโจทย์ปัญหาการบวก ลบระคนไม่ถูกต้อง จะเกิดผลอย่างไร



1. 
นักเรียนร่วมกันแสดงความคิดเห็น โดยใช้คำถามกระตุ้นความสนใจ ดังนี้


•
ถ้านักเรียนเขียนประโยคสัญลักษณ์จากโจทย์ปัญหาการบวก ลบระคนไม่ถูกต้อง จะเกิดผลอย่างไร


2.
นักเรียนทบทวน เรื่อง การวิเคราะห์โจทย์ปั​ญหาการบวก ลบระคน โดยพิจารณาแถบโจทย์ปั​ญหาที่ติด
บนกระดาน นักเรียนอ่านโจทย์ปั​ญหาพร้อมกัน 1 ครั้ง แล้วผลัดกันเล่าโจทย์ เพื่อเขียนเป็นประโยคสั​ญลักษณ์
จากโจทย์ ดังตัวอย่าง


สุนารีมีลูกอม 25 เม็ด แบ่งให้เพื่อน 13 เม็ด พี่ให้มาอีก 17 เม็ด สุนารีมีลูกอมทั้งหมดกี่เม็ด

((25 – 13) + 17 =  ()

นักเรียนและครูร่วมกันตรวจสอบความถูกต้อง

3.
นักเรียนศึกษา รวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับการแก้โจทย์ปัญหาการบวก ลบระคน จากแหล่งการเรียนรู้
ที่หลากหลาย เช่น การสนทนากับเพื่อนในชั้นเรียน การสังเกต การสอบถาม

4.
จากกิจกรรมข้อ 2. ผู้แทนนักเรียน 3 คน แข่งขันกันออกมาหาคำตอบบนกระดานและสรุปคำตอบ ดังนี้


25 



13



12 



17



29


 (25 – 13) + 17  =  29    
 
ตอบ   สุนารีมีลูกอมทั้งหมด ๒๙ เม็ด

นักเรียนร่วมกันตรวจสอบความถูกต้องและอภิปรายว่า โจทย์ปัญ​หาการบวก ลบระคน จะต้องหาผลลัพธ์ทั้งหมด 2 ครั้ง จึงจะสามารถสรุปคำตอบสุดท้ายได้
5.  นักเรียนฝึกทักษะการวิเคราะห์โจทย์ปั​ญหาการบวก ลบระคน โดยแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 3-4 คน แต่ละกลุ่มร่วมกันวิเคราะห์โจทย์ปัญ​หาจากแถบโจทย์ปั​ญหาที่ติดบนกระดาน 3 ข้อ แล้วเขียนเป็นประโยคสั​ญลักษณ์ 
และหาคำตอบลงในกระดาษเปล่า จากนั้นผู้แทนกลุ่ม 3 กลุ่ม ออกมานำเสนอการแก้โจทย์ปัญหาทั้ง 3 ข้อ 
โดยมีนักเรียนและครูร่วมกันตรวจสอบความถูกต้อง
     ตัวอย่างแถบโจทย์ปั​ญหา


(  
แม่มีส้ม 12 ผล ซื้อเพิ่มอีก 16 ผล นำไปคั้นเป็นน้ำส้ม 25 ผล แม่เหลือส้มกี่ผล


(
พ่อใส่ตะปูลงในกล่องแล้ว 51 ตัว ใส่เพิ่มอีก 13 ตัว ยังเหลือที่ใส่ตะปูได้อีก 11 ตัว กล่องใบนี้ใส่ตะปู
ได้กี่ตัว


(
ในขวดมีลูกกวาดสีแดง 25 เม็ด ลูกกวาดสีเหลือง 14 เม็ด ลูกอม 27 เม็ด มีลูกอมน้อยกว่าลูกกวาดทั้งหมดกี่เม็ด

6.
นักเรียนร่วมกันอภิปรายเกี่ยวกับกระบวนการแก้โจทย์ปัญหา โดยเขียนเป็นแผนภาพความคิด ดังนี้








7.
นักเรียนร่วมกันสรุปสิ่งที่เข้าใจเป็นความรู้ร่วมกัน ดังนี้

การแก้โจทย์ปัญหาการบวก ลบระคน อาจใช้กระบวนการแก้โจทย์ปัญหา 4 ขั้น ได้แก่  ทำความเข้าใจโจทย์  วางแผน  ลงมือทำ  และตรวจสอบ


1. 
หนังสือเรียน รายวิชาพื้นฐาน คณิตศาสตร์ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 

ของสถาบันพัฒนาคุณภาพวิชาการ (พว.)

2.
แบบฝึกหัด รายวิชาพื้นฐาน คณิตศาสตร์ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1


ของสถาบันพัฒนาคุณภาพวิชาการ (พว.)

3.
ชุดกิจกรรมการเรียนรู้พัฒนาการคิดวิเคราะห์ คณิตศาสตร์ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 เล่ม 2


ของสถาบันพัฒนาคุณภาพวิชาการ (พว.)

4.
แถบโจทย์ปัญหา

5.
แหล่งการเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน



1.
ประเมินความรู้ เรื่อง การแก้โจทย์ปัญหาการบวก ลบระคน  (K)  ด้วยแบบทดสอบ

2.
ประเมินกระบวนการทำงานกลุ่ม  (P)  ด้วยแบบประเมิน

3.
ประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ด้านใฝ่เรียนรู้  (A)  ด้วยแบบประเมิน



แบบประเมินกระบวนการทำงานกลุ่ม
	รายการการประเมิน
	ระดับคุณภาพ

	
	4
	3
	2
	1

	กระบวนการ
ทำงานกลุ่ม
	มีการกำหนดบทบาท
สมาชิกชัดเจน และ
มีการชี้แจงเป้าหมาย
การทำงาน มีการปฏิบัติงานร่วมกัน
อย่างร่วมมือร่วมใจ
พร้อมกับการประเมินเป็นระยะ ๆ 
	มีการกำหนดบทบาท
สมาชิกชัดเจน 
มีการชี้แจงเป้าหมาย
อย่างชัดเจนและปฏิบัติงานร่วมกัน
แต่ไม่มีการประเมิน
เป็นระยะ ๆ
	มีการกำหนดบทบาท
เฉพาะหัวหน้า
ไม่มีการชี้แจงเป้าหมาย
อย่างชัดเจน
ปฏิบัติงานร่วมกัน
ไม่ครบทุกคน
	ไม่มีการกำหนด
บทบาทสมาชิก
และไม่มีการชี้แจงเป้าหมาย สมาชิก
ต่างคนต่างทำงาน 



                                                                                                    ลงชื่อ______________________________

 (_____________________________)


 ตำแหน่ง______________________________


ผลการจัดการเรียนการสอน
ปัญหา/อุปสรรค
แนวทางแก้ไข

 ครูผู้สอน___________________________


       (__________________________)








 วันที่บันทึก___________________________
หน่วยการเรียนรู้ที่ 8 การบวกจำนวนนับที่มีผลบวกไม่เกิน 100


                                  และการลบจำนวนนับที่มีตัวตั้งไม่เกิน 100


แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 31


เรื่อง  การแก้โจทย์ปัญหาการบวก ลบระคน : 2

















 มาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัด





 จุดประสงค์การเรียนรู้





สาระสำคัญ





สาระการเรียนรู้





 สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน





คุณลักษณะอันพึงประสงค์





คำถามสำคัญ





     การจัดกิจกรรมการเรียนรู้





ขั้นสังเกต รวบรวมข้อมูล (Gathering)





  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •





ขั้นคิดวิเคราะห์และสรุปความรู้  (Processing) 





  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •   •  •  •  





–





+





4. ตรวจสอบ





3. ลงมือทำ





2. วางแผน





1. ทำความเข้าใจโจทย์





กิจกรรมนี้สร้างเสริมทักษะศตวรรษที่ 21 ด้านการร่วมมือทำงานเป็นทีม





สื่อการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู้





การประเมินการเรียนรู้





   แบบประเมินตามสภาพจริง (Rubrics)





ข้อเสนอแนะของผู้บริหารสถานศึกษา





บันทึกหลังการสอน








