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· ยอมรับและอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างสันติ (ข้อ ๘)

· ปฏิบัติตนเป็นผู้มีวินัยในตนเอง (ข้อ ๑๐)

คนเรานั้นเกิดมามีความแตกต่างกัน เช่น เชื้อชาติ ภาษา เพศ สุขภาพ ความพิการ ความสามารถ ถิ่นกำเนิด สถานะของบุคคล และการอยู่ร่วมกันอย่างสันติและการพึ่งพาซึ่งกันและกัน การยอมรับความแตกต่างจะทำให้เราอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข

๑.
ความเหมือนและความแตกต่างระหว่างบุคคลในเรื่องเชื้อชาติ ภาษา เพศ สุขภาพ ความพิการ ความสามารถ ถิ่นกำเนิด สถานะของบุคคล 
๒.
การอยู่ร่วมกันอย่างสันติและการพึ่งพาซึ่งกันและกัน
· ไม่รังแก ไม่ทำร้ายกัน
· ไม่ล้อเลียน
· ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน แบ่งปัน
๓.
การมีวินัยในตนเองด้านความซื่อสัตย์สุจริต ขยันหมั่นเพียร อดทน ใฝ่หาความรู้ ตั้งใจปฏิบัติหน้าที่ และยอมรับผลที่เกิดจากการกระทำของตนเอง

· ความสามารถในการสื่อสาร
· ความสามารถในการคิด
· การคิดวิเคราะห์
· การคิดสังเคราะห์
· การคิดประเมินค่า
· การคิดอย่างมีวิจารณญาณ
· การคิดสร้างสรรค์
· ความสามารถในการแก้ปัญหา
· ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 
  
	คุณลักษณะอันพึงประสงค์
	ค่านิยมหลักของคนไทย

	1. รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์
2. ซื่อสัตย์สุจริต
3. มีวินัย
4. ใฝ่เรียนรู้
5. อยู่อย่างพอเพียง
6. มุ่งมั่นในการทำงาน
7. รักความเป็นไทย
8. มีจิตสาธารณะ
	1. มีความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน
3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผู้ปกครอง ครูบาอาจารย์
4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียน ทั้งทางตรง

และทางอ้อม
5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม
6. มีศีลธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อื่น

เผื่อแผ่และแบ่งปัน
7. เข้าใจ เรียนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ที่ถูกต้อง
8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จัก    การเคารพผู้ใหญ่
9. มีสติรู้ตัว รู้คิด รู้ทำ รู้ปฏิบัติ ตามพระราชดำรัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
10. รู้จักดำรงตนอยู่โดยใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
11. มีความเข้มแข็งทั้งร่างกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออำนาจฝ่ายต่ำหรือกิเลส มีความละอาย    เกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา
12. คำนึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง



(-)

1. แบบประเมินพฤติกรรมรายบุคคล
2. การประเมินผลตามสภาพจริง (Rubrics)

3. เกณฑ์การให้คะแนน (ระดับคะแนน-ระดับคุณภาพ)


๑.
ให้นักเรียนสังเกตภาพหมู่ในการทำกิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์เพื่อส่วนรวมของนักเรียนชาย-หญิง แล้วตอบคำถาม เช่น

· ภาพนี้เป็นภาพเกี่ยวกับอะไร (ตัวอย่างคำตอบ ภาพเด็กช่วยกันทำงาน)
· ในภาพมีอะไรที่เหมือนกัน และมีอะไรที่ต่างกัน (ตัวอย่างคำตอบ มีเด็กผู้ชายต่างจากเด็กผู้หญิง ส่วนใหญ่ใส่เสื้อสีขาวเหมือนกัน)
· นักเรียนคิดว่าเด็ก ๆ ที่อยู่ในภาพทำงานหนักไม่เท่ากันเพราะอะไร (ตัวอย่างคำตอบ เพราะเด็กผู้ชายแข็งแรงกว่าเด็กผู้หญิง)
· ถ้านักเรียนเป็นเด็กในภาพ นักเรียนจะยอมทำงานหนักกว่าเพื่อนหรือไม่ เพราะอะไร (ตัวอย่างคำตอบ ถูกทุกคำตอบ เพราะเป็นแนวคิดของนักเรียน)
๒.
ครูให้นักเรียนจับคู่เพื่อนสนิทแล้วออกมานำเสนอหน้าชั้นเรียนในประเด็นที่ครูกำหนด เช่น  “เพื่อนมีข้อดีด้านใดที่ทำให้นักเรียนรู้สึกชอบ”  และ  “เพื่อนนักเรียนมีข้อบกพร่องอะไรบ้างที่ยอมรับได้ เพราะเหตุใด”  แนวการตอบของนักเรียน ครูควรให้ความสำคัญและไม่ชี้ถูกผิด       เนื่องจากเป็นแนวคิดของนักเรียน ครูสนับสนุนทัศนคติเชิงบวกให้นักเรียน
๓.
ครูและนักเรียนร่วมกันสรุปข้อดีในภาพรวมของเพื่อนและตนเองที่เหมือนกัน และประเภทที่มีความแตกต่างจากเพื่อน ครูตั้งประเด็นคำถามว่านักเรียนพอใจในความดีที่สรุปได้ในวันนี้หรือไม่ เพราะเหตุใด
๔.
ครูและนักเรียนร่วมกันสรุปข้อบกพร่องในภาพรวมของเพื่อนและตนเองที่คล้ายกัน และสรุปแนวทางที่นักเรียนยอมรับในตัวเพื่อนได้ ครูตั้งประเด็นคำถามว่านักเรียนพอใจในการยอมรับข้อบกพร่องของเพื่อนที่สรุปได้ในวันนี้ และจะนำไปฝึกปฏิบัติหรือไม่ เพราะเหตุใด


ให้นักเรียนมีโอกาสได้เห็นแบบอย่างที่ดี ได้เรียนรู้การประพฤติปฏิบัติที่ถูกต้องดีงาม ร่วมกัน
แสดงความคิด ความรู้สึก แลกเปลี่ยนประสบการณ์เพื่อขยายการเรียนรู้ สามารถศึกษาจากสื่อและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย ครูเป็นผู้แนะนำแนวทางที่ถูกต้อง


1. ภาพ
2. นักเรียนชายและนักเรียนหญิง 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

                                                             ลงชื่อ_________________________ (ผู้บริหารสถานศึกษา)

                                                                      (_________________________)        

                                                                        ________/________/________


     ผลการจัดการเรียนการสอน
______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

    ปั​ญหา / อุปสรรค
______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

     แนวทางแก้ไข
______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

                                                                                                                                                                                                                                         ลงชื่อ_____________________________ (ผู้บันทึก) 

  (____________________________)      

    





_________/__________/________







สาระสำคัญ/ความคิดรวบยอด/หลักการ











(














(








(





(





(





(





(





ยอมรับและอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างสันติ (ข้อ ๘)


ยกตัวอย่างความขัดแย้งในชุมชนและเสนอวิธีการแก้ปัญหาโดยสันติวิธี (ข้อ ๙)


ปฏิบัติตนเป็นผู้มีวินัยในตนเอง (ข้อ ๑๐)





(





หน่วยการเรียนรู้ที่ ๕    มีน้ำใจ ใฝ่สันติ


แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๑ เรื่อง การยอมรับและอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างสันติ (๑)





ส ๑๓๒______หน้าที่พลเมือง ๓                    กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม


                                                                       





ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ เวลา ๑ ชั่วโมง








(





ผลการเรียนรู้








(








การจัดกิจกรรมการเรียนรู้


ฐาน








ภาระงาน/ชิ้นงาน


ฐาน











(








 สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน


ฐาน








(


  





(





(





บันทึกหลังการสอน








ข้อเสนอแนะของผู้บริหารสถานศึกษา











สาระการเรียนรู้











ผลการเรียนรู้











(





สื่อการเรียนรู้และแหล่งการเรียนรู้


ฐาน








การวัดและประเมินผล


ฐาน








มีน้ำใจ ใฝ่สันติ





ความเหมือนและความแตกต่างระหว่างบุคคล





การจัดบรรยากาศเชิงบวก


ฐาน








(








คุณลักษณะอันพึงประสงค์และค่านิยม


ฐาน








การอยู่ร่วมกันอย่างสันติและการพึ่งพาอาศัย


ซึ่งกันและกัน





ผังสาระการเรียนรู้





เวลา  ๗  ชั่วโมง





หน่วยการเรียนรู้ที่ ๕ 


มีน้ำใจ ใฝ่สันติ 














