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· ยกตัวอย่างความขัดแย้งในชุมชนและเสนอวิธีการแก้ปัญหาโดยสันติวิธี (ข้อ ๙)

· ปฏิบัติตนเป็นผู้มีวินัยในตนเอง (ข้อ ๑๐)
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การอยู่ร่วมกันอย่างสันติ เป็นการอยู่ร่วมกันด้วยความมีน้ำใจไมตรีต่อกัน และเห็นประโยชน์จากการรักกัน ไม่ทะเลาะกัน โดยการช่วยเหลือซึ่งกันและกัน ยิ้มแย้ม ให้อภัย รู้จักขอบคุณและขอโทษ
ความสันติ เป็นความสุข ความสงบ ความไม่วุ่นวาย โกลาหล และการหลีกเลี่ยงความรุนแรง 
ทั้งการพูด เช่น พูดส่อเสียด ล้อเลียน และการทำร้ายร่างกาย หรือการเล่นที่รุนแรงต่อกัน โดยให้
มีการพึ่งพาซึ่งกันและกัน
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๑.
ความขัดแย้งในชุมชน และวิธีการแก้ปัญหาความขัดแย้งโดยสันติวิธี ในกรณี
· การใช้สาธารณสมบัติ
· การรักษาสิ่งแวดล้อม
๒.
การมีวินัยในตนเองด้านความซื่อสัตย์สุจริต ขยันหมั่นเพียร อดทน ใฝ่หาความรู้ ตั้งใจปฏิบัติหน้าที่ และยอมรับผลที่เกิดจากการกระทำของตนเอง

· ความสามารถในการสื่อสาร
· ความสามารถในการคิด
· การคิดวิเคราะห์
· การคิดสังเคราะห์
· การคิดประเมินค่า
· การคิดอย่างมีวิจารณญาณ
· การคิดสร้างสรรค์
· ความสามารถในการแก้ปัญหา
· ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 

  
	คุณลักษณะอันพึงประสงค์
	ค่านิยมหลักของคนไทย

	1. รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์
2. ซื่อสัตย์สุจริต
3. มีวินัย
4. ใฝ่เรียนรู้
5. อยู่อย่างพอเพียง
6. มุ่งมั่นในการทำงาน
7. รักความเป็นไทย
8. มีจิตสาธารณะ
	1. มีความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน
3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผู้ปกครอง ครูบาอาจารย์
4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียน ทั้งทางตรง

และทางอ้อม
5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม
6. มีศีลธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อื่น

เผื่อแผ่และแบ่งปัน
7. เข้าใจ เรียนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ที่ถูกต้อง
8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จัก    การเคารพผู้ใหญ่
9. มีสติรู้ตัว รู้คิด รู้ทำ รู้ปฏิบัติ ตามพระราชดำรัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
10. รู้จักดำรงตนอยู่โดยใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
11. มีความเข้มแข็งทั้งร่างกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออำนาจฝ่ายต่ำหรือกิเลส มีความละอาย  เกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา
12. คำนึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง



(-)


1. แบบประเมินพฤติกรรมรายบุคคล
2. การประเมินผลตามสภาพจริง (Rubrics)

3. เกณฑ์การให้คะแนน (ระดับคะแนน-ระดับคุณภาพ)

๑.
ให้นักเรียนดูภาพ แล้วตอบคำถาม 


· ในภาพเป็นเหตุการณ์เกี่ยวกับอะไร (ตัวอย่างคำตอบ การขัดแย้งกัน)
· นักเรียนเคยเห็นเหตุการณ์ในภาพเกิดขึ้นในชุมชนหรือไม่ ถ้ามี เป็นความขัดแย้งเรื่องใด และมีการแก้ปัญหาความขัดแย้งนั้นอย่างไร
· นักเรียนพอใจในแนวทางการแก้ปัญหาความขัดแย้งที่นำมาเสนอหรือไม่ เพราะเหตุใด
๒.
นักเรียนร่วมกันนำเสนอปัญหาความขัดแย้งการใช้สาธารณสมบัติ และการรักษาสิ่งแวดล้อม ที่เกิดขึ้นในชุมชนที่พบเห็น แล้ววางแนวทางการแก้ปัญหาความขัดแย้งด้วยสันติวิธีอย่างไร เพราะเหตุใด ครูบันทึกแนวทางการแก้ปัญหาด้วยสันติวิธีที่นักเรียนนำเสนอบนกระดาน เช่น
	ปัญหาความขัดแย้ง
	แนวทางแก้ปัญหาโดยสันติวิธี
	เพราะเหตุใด

	ผู้ใหญ่ทะเลาะกันเพราะมีบางคนไม่ช่วยกันรักษาสิ่งแวดล้อม
ในหมู่บ้าน


	เราควรทำตัวเองให้รู้หน้าที่และไม่เลียนแบบ


	ถ้าเราเลียนแบบก็จะสร้างปัญหาเพิ่ม




๓.
ครูเล่าเรื่องการใช้สาธารณสมบัติและการรักษาสิ่งแวดล้อมให้เกิดประโยชน์ ต้องเกิดจากคุณลักษณะของคน ต้องมีความซื่อสัตย์สุจริต อดทน และยอมรับผลที่เกิดขึ้นจากการกระทำของตนเองทั้งดีและไม่ดี ครูเชื่อมโยงกับสิ่งแวดล้อมและสาธารณสมบัติในโรงเรียนให้นักเรียนได้เข้าใจยิ่งขึ้นโดยนำนักเรียนไปดูสุขานักเรียน ห้องประชุม และนำมาวิเคราะห์เหมือนกันทั้งด้านดีและไม่ดี แล้วร่วมกันหาแนวทางแก้ไขในสิ่งที่ไม่ดี และรักษาสิ่งที่ดี
๔.
ให้นักเรียนทำกิจกรรมสรุปความเข้าใจที่คงทนเรื่อง การอยู่ร่วมกันอย่างสันติ ดังนี้


(
การแก้ปัญหาอย่างสันติวิธีต้องมีวินัยในตนเองก่อนที่จะไปบอกผู้อื่นให้ทำตาม
· การแก้ปัญหาอย่างสันติวิธีต้องพูดคุยกันด้วยเหตุผล ไม่ใช้ความรุนแรงและหากิจกรรม


ที่เป็นประโยชน์ทำร่วมกัน


ให้นักเรียนมีโอกาสได้เห็นแบบอย่างที่ดี ได้เรียนรู้การประพฤติปฏิบัติที่ถูกต้องดีงาม ร่วมกันแสดงความคิด ความรู้สึก แลกเปลี่ยนประสบการณ์เพื่อขยายการเรียนรู้ สามารถศึกษาจากสื่อและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย ครูเป็นผู้แนะนำแนวทางที่ถูกต้อง


· ภาพ

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

                                                             ลงชื่อ_________________________ (ผู้บริหารสถานศึกษา)

                                                                      (_________________________)        

                                                                        ________/________/________


     ผลการจัดการเรียนการสอน
______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

    ปัญหา / อุปสรรค
______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

     แนวทางแก้ไข
______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

                                                                                                                                                                                                                                         ลงชื่อ_____________________________ (ผู้บันทึก) 

  (____________________________)      

    





_________/__________/________







สาระสำคัญ/ความคิดรวบยอด/หลักการ











(














(








(





(





(





(





(











หน่วยการเรียนรู้ที่ ๕    มีน้ำใจ ใฝ่สันติ


แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๗ เรื่อง ความขัดแย้งในชุมชนและวิธีการแก้ปัญหา


	โดยสันติวิธี (๕)


ส ๑๓๒______หน้าที่พลเมือง ๓                              กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม


                                                                       





ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ เวลา ๑ ชั่วโมง








(





ผลการเรียนรู้








(








การจัดกิจกรรมการเรียนรู้


ฐาน








ภาระงาน/ชิ้นงาน


ฐาน

















 สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน


ฐาน








(


  








(





บันทึกหลังการสอน








ข้อเสนอแนะของผู้บริหารสถานศึกษา











สาระการเรียนรู้

















(





สื่อการเรียนรู้และแหล่งการเรียนรู้


ฐาน








การวัดและประเมินผล


ฐาน














การจัดบรรยากาศเชิงบวก


ฐาน








(








คุณลักษณะอันพึงประสงค์และค่านิยม


ฐาน





























(











